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PLANO DE ACAO

Nome da entidade formadora
(designagdo da Escola, Centro de Formagdo ou outro tipo de entidade, conforme legalmente instituido)

Agrupamento de Escolas Joaquim de Araujo, Penafiel

Morada e contactos da entidade formadora

(morada, contacto telefénico e enderego eletrénico; circunscrever a informacgdo a sede, no caso de haver outras
unidades organicas)

Agrupamento de Escolas Joaquim de Araujo

Rua de 3 de Marc¢o 4560-162 Guilhufe, Penafiel
Email: aescjaraujo@gmail.com

Telefone: 255724098(9) / 255724327 / 939863470

Nome, cargo e contactos do responsdvel da entidade formadora

Diretora da Escola: Paula Cristina Borges Duarte Pais
Email : diretora.aeja@gmail.com
Contacto telefonico: 939863468

(Inserir, a partir da pagina seguinte, o Plano de A¢do para o alinhamento com o Quadro EQAVET, datado e
assinado, considerando na sua elaboragdo as orientagdes presentes no Guia para o Processo de Alinhamento
com o Quadro EQAVET, ANQEP, I.P., 2018)
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Objetivo especifico n.21 Reduzir a taxa de abandono/desisténcia

Situagdo atual (2014/2017): 38,2% Objetivos/Metas a alcancar: passar para 30%

Quadro 1. Indicador N.2 4 do EQAVET

Recursos e Instrumentos Monitorizacao

Atividades a desenvolver Responsaveis Requeridos Produzidos Calendarizagdo | Responsavel

o Definir estratégias | e Diretor o Registos de | Registoda Emcadaano | e Coordena
para recuperacio de | e Diretores assiduidade | informagdo a letivo (ciclo dor
mddulos em atraso de Turma e Atas dos | partir dos dados | formativo) equipa

e Promover condi¢cbes | e Conselho conselhos de recolhidos: EQAVET
de espago/sala e de Turma turma e Diretores
horas nos horarios dos | e Diretores e Reunides e Atas dos de Curso
professores para de Curso com os conselhos de
apoio aos alunos e | e Psicélogo encarregado turma
reallza<;ao~ de 3 de | Registos dos
recuperagdes Educagdo contactos
modulares com os

e |dentificar os alunos encarregado
com falta de s de
assiduidade educagcdo

e |dentificar os alunos
com problemas
disciplinares

e Avaliar a situacao
sécio econdmica dos
alunos

Intensificar a relagdo
com os encarregados

de educagao
reforcando esta
interacdo dos alunos
com falta de
assiduidade ou
problemas
disciplinares

e Melhorar e manter
atualizadas as
condicGes fisicas e
logisticas dos

diferentes cursos em
funcionamento,
(equipamentos e
componentes/materi
al de apoio as aulas).
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Objetivo especifico n.22 Aumentar a taxa de conclusao dos cursos no tempo previsto

Situagdo atual (2014/2017): 60,5%

Objetivos/Metas a alcancar: passar para 75%

Quadro 1. Indicador N.2 4 do EQAVET

Atividades a
desenvolver

Definir
estratégias para
recuperagao de

méddulos
atraso
Promover
condigbes de
espago/sala e

em

horas nos
horarios dos
professores
para apoio aos
alunos e
realizacio de
recuperagoes
modulares
Identificar  os
alunos com
falta de
assiduidade
Identificar  os
alunos com
problemas
disciplinares
Avaliar a
situacdo sdcio

econdmica dos
alunos
Intensificar a
relagdo com os
encarregados
de  educagdo
reforcando esta

interacdo  dos
alunos com
falta de
assiduidade ou
problemas
disciplinares
Melhorar as
condigGes

Recursos e Instrumentos

Monitorizagao

Responsdveis Requeridos Produzidos Calendarizagdao Responsavel
e Diretor Registos de | Registo da Em cadaano | e Coordena
e Diretores de assiduidade informaco a partir | letivo (ciclo dor

Turma Atas dos | dos dados formativo) equipa
e Diretores de conselhos  de recolhidos: EQAVET

Curso turma e Diretores
e Conselho Reunides com | Atas dos de Curso

de Turma 0s conselhos de
e Psicélogo encarregados turma

de Educacao
Relatérios das
PAP’s

Registos do
acompanhame
nto da FCT em
articulagdo
continua com a
empresa
Atas
reunides
realizadas
trimestralment
e entre
conselho de
turma e
diretores de
curso

das

e Registos dos
contactos com
0s
encarregados
de educagdo

e Relatdrios das
PAP’s

e Registos do
acompanhame
nto da FCT

e Atasde
reunides entre
intervenientes
da equipa
pedagdgica
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fisicas e
logisticas  dos
diferentes
cursos
(equipamentos
e
componentes/
material de

apoio as aulas)

e Definir  horas
nos horarios
dos docentes
para apoio as
PAP’s
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Objetivo especifico n.23 Intensificar a interagdo com os encarregados de educagao

Situacdo atual (2014/2017): N&o quantificado Objetivos/Metas a
alcancar: 80% de assiduidade em reunides com os DT’s

Quadro 1. Indicador N.2 4 do EQAVET

Recursos e Instrumentos Monitorizagao

Atividades a

REHONEENVEIN  Requeridos Produzidos Calendarizagao Responsavel
desenvolver

e Manter, no | e Diretores e Registo e Registo  das | Ao longo de e Diretores de
minimo, as de Curso individual presencas e | cada ano letivo Turma
reunides e Diretores do aluno atas das e Diretores de
trimestrais de de Turma contendo reunides Curso
entrega de | e Direcdo informagdo realizadas e Coordenador
avaliagdes relativa a com 0s equipa EQAVET
e Estabelecer com avaliagdo e encarregados
os encarregados assiduidade de educagdo
de educacao, e Calculo de
sempre que se taxas
justifique, percentuais
contactos relativas  as
presenciais, em presengas
forma de reunido, dos
ou telefénicos encarregados
fazendo o registo de educacgdo
desses contactos, nas reunides

no sentido de
reportar questdes
pertinentes

relacionadas com

o aluno

e Flexibilidade no
horario de
atendimento

e Realizagdo de,

pelo menos, uma
atividade  anual
que inclua os
encarregados de
educagdo, como a

Feira da
Primavera,
entrega dos
diplomas, entre
outras
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Objetivo especifico n.21 Intensificar a relagdo com as empresas onde decorreu a FCT

Situacdo atual (2014/2017): Ndo Quantificado
a todas as empresas que acolham alunos em FCT

Objetivos/Metas a alcancar: Realizar inquéritos de satisfagdo

Quadro 1. Indicador N.2 5 do EQAVET

Atividades a

Recursos e Instrumentos

Monitorizacao

Responsaveis Requeridos Produzidos Calendarizagdo Responsavel
desenvolver
e Recolher as | e Diretores de | e PAA Registo da | Em cada ano e Coordenad
sugestdes e/ou Curso e Inquéritos de | informacdo a | letivo (ciclo or equipa
recomendacde | e Professores da satisfagdo partir dos | formativo) EQAVET
s feitas pelas componente e Documentos dados o Diretores
empresas em técnica, com sugestdes recolhidos: de Curso
sede FCT acompanhante e/ou ’ o Professores
e Realizar um sde FCT recomendagde e Inquéritos da
inquérito  de s feitas pelas deq component
satisfagdo  as empresas em satisfacio e técnica,
empresas apos sede FCT Documcento acompanha
[ ]
FCT ntes de FCT
. scom
e Convidar as N
sugestdes
empresas a e/ou
estarem
recomenda
presentes em cBes feitas
eventos como olas
a apresentagao Zm resas
de PAP’s, entre emiede
outros ECT
o PAA
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Objetivo especifico n.22 Auscultar as empresas que acolhem alunos em FCT

Situagdo atual (2014/2017): Nao quantificado
de classificagOes de FCT de 17 valores

Objetivos/Metas a alcancar: Média

Quadro 1. Indicador N.2 5 do EQAVET

Recursos e Instrumentos

Monitorizacao

ADTLELEE Responsaveis Requeridos Produzidos Calendarizagao Responsavel
desenvolver
e Realizar e Diretores de | e Inquéritos Registo da Em cada ano | e Coordenador
reunides/contactos Curso de informagdo a letivo dos equipa
com as empresas e Professores da satisfacdo partir dos 112 e 129 EQAVET
e Analisar as componente * Documentos | y-qos anos e Diretores de
avaliagdes de FCT técnica de avaliagdo . Curso
N recolhidos:
e Recolher sugestdes acompanhantes de FCT dos
das empresas de FCT alunos L.
- e Inquéritos
promovendo a e Relatdrios de
melhoria dos de FCT dos . o
satisfacao
alunos em FCT alunos
. . .. e Documentos
e Realizar inquéritos e Pautas de de avaliacio
de satisfacdo FCT de FCT 305
alunos
e Relatérios
de FCT dos
alunos
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Objetivo especifico n.2 3 Realizar sessoes informativas com os alunos

Situacdo atual (2014/2017): N&o Quantificado Objetivos/Metas a alcancar:
Elaborar pelo menos uma simulacdo de entrevista de emprego e um CV em Portugués e
Inglés, por aluno de turma de 12%ano

Quadro 1. Indicador N.2 5 do EQAVET

Recursos e Monitorizacao
Instrumentos

Atividades a

Responsaveis Requeridos Produzidos Calendarizagdao Responsavel

desenvolver

e Realizar e Psicdloga e Curriculos | e Registo no | Em cada ano e Coordenador
sessdes de | e Professor de elaborados PAA  das | |etivo do 122’s equipa
esclarecimento Portugués e pelos simulagbes | gno EQAVET
aos alunos de Inglés do alunos de o Diretores de
sobre questdes 3%ano entrevistas Curso
ligadas a de e Professores
procura de emprego de Portugués
emprego e de Inglés

e Realizar e Psicologo

simulagOes de
entrevistas de
emprego em
cada turma
finalista
Promover
aulas de
elaboracdo de
curriculos em
Portugués e
Inglés
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Objetivo especifico n.21 Adequar o perfil do aluno ao local de realizagao de FCT

Situagdo atual (2014/2017): N&o Quantificado
de classificagcdes de FCT de 17 valores

Objetivos/Metas a alcancar: Média

Quadro 1. Indicador N.2 6a) do EQAVET

Recursos e Instrumentos Monitorizacao

Atividades a .- . . . .
Responsaveis Requeridos Produzidos Calendarizagao Responsavel
desenvolver
e Ter em | e Diretores de | e Relatérios | Registo da | Em cada ano e Coordenador
consideragdo o Curso de FCT dos | informagdo a | letivo (ciclo equipa
perfil técnico | e Professores da alunos partir dos | formativo) EQAVET
do curso e das componente ® Registos dados e Diretores de
entidades técnica, da . Curso
C recolhidos:
acolhedoras de acompanhantes avaliagdo
FCT de FCT realizada L.
e Recolher pelas * Relatorios
o de FCT dos
sugestdes das empresas
Ay alunos
empresas e no ambito Reslst
[ ]
aferir da sua da FCT degls 0s
intencdo de e Pautas de @ liacs
contratar FCT avaflagao
- realizada
novos e |Inquéritos elas
colaboradores de P
. - empresas
e Analisar as satisfacao a L
avaliagbes da no ambito
FCT da FC,T.
e |nquéritos
de
satisfacdo
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Objetivo especifico n.21 Intensificar a relagdo com as Entidades Empregadoras, avaliando o
seu grau de satisfacdo no que concerne a conhecimentos técnicos e competéncias sociais

Situacdo atual (2014/2017): 6 respostas aos inquéritos de satisfacdo Objetivos/Metas a
alcancar: Realizacdo anual de inquéritos de satisfacdo aos empregadores dos ex-alunos,
aumentando o numero de respostas

Quadro 1. Indicador N.2 6b3) do EQAVET

Recursos e Instrumentos Monitorizacao

Atividades a
desenvolver

Responsaveis Requeridos Produzidos Calendarizagao Responsavel

o Realizar e Diretores de | e Inquéritos | Registodainformagdoa | Em cada ano e Coordenador
anualmente Curso de partir  dos  dados | letivo equipa
inquéritos de | e Professores Satisfagdo | recolhidos: EQAVET
satisfagdo as da e Plano e Diretores de
entidades componente Anual de | o Relatérios das Curso
empregadoras técnica Atividades visitas de estudo
dos e Modelos realizadas
diplomados dos e Acordos/Protocolos

e Realizar Protocolos realizados entre
contactos com entre escola e empresas
as empresas e escola e | 4 Registos dos
estabelecer empresas contactos
novas . e Resultado da
parcerias analise dos

e Convidar  as inquéritos de
empresas  a satisfacao

estarem
presentes em
eventos como

a
apresentagao
de PAP’s,

entre outros
Realizar visitas
de estudo a
empresas
parceiras,
sempre que se
justifique

Os Relatores
Assinado por: PAULA CRISTINA BORGES DUARTE

PAIS (Diretora) (Responsavel da qualidade)
Num. de Identificacdo: BI077736400

Data: 2020.03.31 17:40:31+01'00' #Cé&QElIJé'\A’\' SQZIILOVSA

E e L EE RN Penafiel, 31 de marco de 2020

PA/Agrupamento de Escolas Joaquim de Araujo 10/10


http://www.qualidade.anqep.gov.pt/default.aspx

		2020-03-31T17:02:33+0100
	JOAQUIM CARLOS TEIXEIRA DA SILVA
	I am approving this document


		2020-03-31T17:40:31+0100
	PAULA CRISTINA BORGES DUARTE PAIS




