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Agrupamento de Escolas Joaquim de Araujo — Penafiel

Acéo financiada pelo

A Carta de Belgrado, O relatdrio Brundtland, A
Cimeira da Terra (Rio-1992); (Agenda 21 e o
conceito de Desenvolvimento Sustentavel);

Conferéncia de Quioto, Cimeira Mundial para o

eContribuir para a melhoria da qualidade de vida.
ePromover a producdo e realizagdo de materiais.
eTer em conta os principios que regulam o conceito de

Desenvolvimento Sustentavel.
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MATRIZ DOS EXAMES DE PROJETOS DE AMBIENTE
CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE GESTAO DE AMBIENTE
DURACAO DA PROVA: 90 minutos
MODULOS CATEGORIAS/CONTEUDOS OBJETIVOS GERAIS OBJECTIVOS ESPECIFICOS ESTRU,T URA DAS PROV‘?S
Modalidade: prova escrita
Parte | .

Ve O . . ~ . . ~ Ve
ModuloN 1 Conceito, Historia e Documentaco sobre o eContribuir para a formacgao integral do cidadao. Médulo 1
Educagdo 3 eDar a conhecer o percurso da Educagdo Ambiental

Ambiental 1 | Educagdo Ambiental; EA —Ontem e Hoje § i ¢ ' Parte |
Evolucio do conceito sobre EA; O papel das § eSensibilizar para a tomada de consciéncia do mundo sobre 6 Valores
6' s . .

ONGA no panorama Internacional e Nacional gi as problematicas ambientais. Parte Il
N eCompreender o conceito de participagao. 8 Valores
() .

Parte Il E eRefletir sobre o excesso de consumo. parte Il
3 eContribuir para a redugao dos consumos. 6 Valores
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Desenvolvimento Sustentavel (WSSD); Década
da ONU da Educagdo para o Desenvolvimento

Sustentavel (2005-2014).

Parte Il
Objetivos, estratégias e tematicas
Conceito de Pegada Ecoldgica; Valores e Etica;

Projetos de Estratégias Nacionais
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eCompreender as finalidades de uma estratégia de EA.
eCompreender o quadro axioldgico que se pretende fazer
passar em EA.

eDesenvolver o conceito de nova ética ambiental.
*Promover comportamentos e atitude sustentaveis.

eCriar uma postura critica e reflexiva na base das vivéncias.
eConhecer a forma de realizar projetos de Educacdo

Ambiental aplicaveis a grupos.
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desenvolve a acgdo.

eParticipar utilizando estratégias interativas em
Educa¢do Ambiental.

eCompreender a importancia dos agentes em Educacdo
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i} i i ESTRUTURA DAS PROVAS
MODULOS CATEGORIAS/CONTEUDOS OBIJETIVOS GERAIS OBIJETIVOS ESPECIFICOS Modalidade: trabalho escrito em
powerpoint e apresentacgao oral
Modulo 2 1. Animar, Projetar e Multiplicar e o o o o o o | *Adquirir o conceito de relacionamento interpessoal na
1.1. Dindmica de grupo g o -2” g zz 6? perspetiva do desenvolvimento humano. Médulo 2
~ 1. o = . N . o . . ~
Educacdo (0] § 3 S < g & | *Treinar competéncias interpessoais verbais e ndo-
. . . [ .
Ambiental 2 1.2. Relacionamento interpessoal B é i (—33 = a ¢ | verbais.
[ 0o 0O = . ~ . . ;. .
N . ~ . 9 5 B 5 0 3 s | eCaracterizar as relagdes interpessoais e o espirito de Trabalho escrito
1.3. Competéncias verbais e ndo-verbais £ 22523 =>
325 & 3 9 |srupo. 14 Valores
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1.4. O Grupo o3 2% o F:S é eReconhecer a importancia da motivagao como fator
= C oy 4
1.5. A motivacio § 5338 o g, gz mobilizador do comportamento. Apresentagdo oral
o 2 o g é @ ©» 3, | *Consciencializar-se para a motivagdo da sua conduta e 6 Valores
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1.6. A Lideranga 5 § e 3 3 & § | do seudesempenho.
N - € . o~
N s © B ® & @ 5 3 | *Reconhecer comportamentos de motivacdo e
1.7. Aplicagdes da dinamica de grupos =S 20 6 0 3 comportamentos desmotivantes
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1.8. O quebra-gelo £ e g a3 s 8 eCompreender o lider como um agente que promove a
Lo - 0
w o 3 ® 2. o 3 | mudangas.
1.9. Vertentes de S mog3®34 L . .
2935802 eDistinguir entre conhecimentos e capacidades.
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desenvolvimento/Implementacdo g g §_ 2 § § 8, eAprender a explorar os cinco sentidos: a visao, o olfato,
N - ~
S3 o8 o g g | ogosto, o tato...
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o ‘E § 3 2 5 T | eExplorar de forma criativa o meio que o rodeia.
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Q QU . . . . .
9 2 g 8_ & | criados no grupo (amizade, entreajuda, solidariedade,
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Ambiental.

eInterpretar o conceito de animar.

eCriar um ambiente aberto a criatividade individual e/ou
do grupo.
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CRITERIOS DE CORRECAO
1. Os alunos devem responder somente ao que é pedido, de forma clara e coerente.
2. Serdo penalizados os erros de caracter técnico-cientifico.
3. Ndo sera permitido o uso do corretor.
4, Dada a estrutura e apresentagdo do Exame com diferentes niveis de dificuldade e estrutura, a corregao devera ser feita nos seguintes moldes:
Modulo 1

Nas questdes que correspondem a niveis de conhecimento e compreensao, devera aceitar-se a resposta que se considera valida do ponto de vista cientifico.

Nas questdes que correspondem a niveis de aplicagdo, andlise, sintese e avaliagdo, a cotagdo devera ser distribuida pelos argumentos apresentados (e a sua natureza), sendo de
valorizar aspetos como:
- Objetividade e capacidade de sintese;

- Clareza da resposta, tendo em atengdo a coeréncia e a articulagdo das ideias e/ou argumentos validos;
- Referéncia aos aspetos essenciais em detrimento dos acessérios;
- Capacidade de analise e interpretacdo dos documentos utilizados no enunciado - imagens, textos e graficos;
- Uso de terminologia adequada, quer de natureza cientifica, quer no dominio da expressao escrita da Lingua Portuguesa.
- As respostas assinaladas de forma duvidosa serdo anuladas e a cotagdo atribuida sera de zeros pontos.
Modulo 2
No trabalho escrito serdo considerados os itens adequag¢do ao tema, linguagem, conteldos e estrutura e organizagao.

Na apresentacdo oral serdo considerados os itens dominio do tema, expressao oral, interagdo com o material de apoio e dinamica da apresentagao.




