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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS %
JOAQUIM DE ARAUJO

Aviso bE ABERTURA

Para efeitos do disposto no niimero 4 e 5 do artigo 39.° do Decreto — Lei n.° 28/2017, de 15 de margo, com

vista ao suprimento de necessidades temporarias previstas no n.° 2 do art.° 38.°, declaro aberto o
procedimento de selegdo e recrutamento de 1 (um) contrato de trabalho em fungdes pulblicas a termo
resolutivo incerto, a tempo parcial, para o Grupo de Recrutamento — 500 (Matematica).

O contrato de trabalho rege-se pelo disposto na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), sobre o regime de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela mesma.

N.° horario Grupo recrutamento N.° horas semanais Duragédo do contrato
64 500 14h Temporiario
1. Modalidade de contrato: contrato de trabalho a termo resolutivo incerto

2. Durac&o do contrato: enquanto durar o impedimento da Titular do Lugar.
3. Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Joaquim de Araujo, Guilhufe — Penafiel.

4. Caracterizacdo das fungdes: Lecionar Matematica ao 8.° e 9.° ano de escolaridade

5. Requisitos de admissao:

5.1. Qualificagao Profissional para a docéncia

5.2. Requisitos relativos ao trabalhador previstos no art.° 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20/08, bem
como, requisitos gerais de admiss8o ao concurso previstos no art.® 22.° do DL n.° 41/2012,
de 21/02.

6. Critérios de selecao:

Sao critérios objetivos de selecéo, a seguir obrigatoriamente, para os grupos de recrutamento
previstos no Decreto-Lei n.° 27/2008, de 10 de fevereiro, e no Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de
dezembro:
6.1. A Graduacéo Profissional nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto — Lei n.° 28/201 7,
de 15 de margo;
ou
6.2. Classificag@o académica nos termos do n.° 1, da alinea b) do artigo 11.° do DL n.° 28/201 7,

de 15 de margo (se néo possuir qualificagéo profissional).




7.

10.

Ordenacio dos candidatos

7.1. A ordenacdo de candidatos para a docéncia faz-se, por ordem decrescente da respetiva
graduacéo,
7.2 Para efeitos de desempate é utilizado o previsto ho n.° 2 do artigo 12.° do DL n.® 28/2017,
de 15 de margo, a ordenagé&o dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:
7.21. Candidatos com classificag&o profissional mais elevada, nos termos do artigo 11.°;
7.2.2. Candidatos com maior tempo de servigco docente prestado apds a profissionalizagao;
7.2.3. Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizagao;
7.2.4. Candidatos com maior idade;
7.2.5. Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.

Prazo, local e forma para apresentacao das candidaturas

A formalizag&o das candidaturas € realizada, obrigatoriamente, mediante o formulario eletrénico
da oferta acedendo a Aplicag&o Informatica da Direggo-Geral da Administragdo Escolar (DGAE)

através do seguinte link, hitps://sigrhe.dgae.mec.pt, nos 3 dias uGteis seguintes a data da

divulgacgéo da oferta de trabalho nha aplicag&o informatica da DGAE (06/05/2021).
O procedimento concursal estd anunciado na péagina eletronica do Agrupamento de Escolas

Joaquim de Araujo, Guilhufe, Penafiel.

Posicionamento remuneratério

A remuneragado sera de acordo com o previsto na lei.

Composigao do Juri:

Presidente: Judite Maria da Rocha Sousa Ferreira (Subdiretora);
Vogais: Maria de Fatima Gomes Carvalho (Adjunta da Direg&o);
Ricardo Miguel Coelho Campos Cunha Reis (Ajunto da Diregéo)

Agrupamento de Escolas Joaquim de Araujo, 3 de maio de 2021
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