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AVISO DE ABERTURA
CONCURSO PARA RECRUTAMENTO DE TECNICOS AEC 2019/2020

Nos termos do Decreto-Lei 212/2009, de 3 de setembro, na redagéo dada pelo
Decreto-Lei n.° 169/2015, de 24 de agosto, e da Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de
agosto, torna-se publico que se encontra aberto, por trés dias, na pagina eletrénica da

DGAE, em www.dgae.mec.pt o procedimento concursal com vista & contratagio de

técnicos para o desenvolvimento das Atividades de Enriquecimento Curricular nos
dominio das Atividades Ritmicas e Expressivas e Jogos Tradicionais e da

Expressédo Musical de acordo com as seguintes informacgées:

1. Ofertas e caraterizagcao dos postos de trabalho.

Atividades Ritmicas e Expressivas e Jogos Tradicionais

Caraterizagao do posto de trabalho Ofertas

Desenvolvimento das atividades de | 10 horarios
enriquecimento curricular no dominio das
Atividades Ritmicas e Expressivas e | Oferta 1201 — 9 horas

Jogos Tradicionais.

Expressao Musical

Caraterizagdo do posto de trabalho Ofertas

Desenvolvimento das atividades de | 4 horarios
enriquecimento curricular no dominio do
Expressao Musical. Oferta 1200 — 6 horas

2. Local de trabalho

Escolas do 1.° ciclo do ensino basico do Agrupamento de Escolas Joaquim de Araujo,
Penafiel. Ndo serdo pagas ajudas de custo por deslocagéo entre os diversos
estabelecimentos de ensino.

3. Duragédo
16 de setembro de 2019 a 24 de junho de 2020.

4. Requisitos/Critérios de admisséo e ordenacéo

Atividades Ritmicas e Expressivas e Jogos Tradicionais
¢ Habilitacdo profissional para o ensino de actividades ritmicas e
expressivas e jogos tradicionais nos seguintes grupos de recrutamento:
260; 620 e 110 (50 pontos):
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o Sim - 50 pontos;

o Nao - 0 pontos.

¢ Graduacdo profissional, até 31/08/2018. (30 pontos)

(Conforme lista de ordenagéo do concurso nacional de professores ou

classificagéo final de curso mais o nimero de dias contados até 31/08/2018,
obtida a partir da seguinte férmula: n.° de dias lecionados a dividir por 365, a

cujo resultado se soma a classificagéo final de curso).

Até 13,000 — 13 pontos

De 13,001 até 14,000 — 14 pontos
De 14,001 até 15,000 — 15 pontos
De 15,001 ate 16,000 — 16 pontos
De 16,001 ate 17,000 — 17 pontos
De 17,001 ate 18,000 — 18 pontos
De 18,001 ate 19,000 — 19 pontos
De 19,001 ate 20,000 — 20 pontos
De 20,001 ate 21,000 — 21 pontos

De 21,001 ate 22,000 — 22 pontos
De 22,001 ate 23,000 — 23 pontos
De 23,001 ate 24,000 — 24 pontos
De 24,001 ate 25,000 — 25 pontos
De 25,001 ate 26,000 — 26 pontos
De 26,001 ate 27,000 — 27 pontos
De 27,001 ate 28,000 — 28 pontos
De 28,001 ate 29,000 — 29 pontos
Maior do que 29,001 — 30 pontos

¢ Experiéncia profissional nas AEC até 31/07/2019 (20 pontos).
o =365 dias — 5 pontos ‘
o > 365e =730dias — 10 pontos
o >730e = 1460 dias — 15 pontos
o > 1460 dias — 20 pontos.

Expressao Musical
¢ Habilitagdo profissional para o ensino da musica no ensino basico.
Grupos de recrutamento: 250, 610 e 110. (50 pontos):
o Sim - 50 pontos;

o Nao - 0 pontos.

¢ Graduacéo profissional, até 31/08/2018. (30 pontos)

(Conforme lista de ordenagéo do concurso nacional de professores ou
classificagéo final de curso mais o nimero de dias contados até 31/08/2018,
obtida a partir da seguinte formula: n.° de dias lecionados a dividir por 365, a
cujo resultado se soma a classificagdo final de curso).

Até 13,000 — 13 pontos De 21,001 ate 22,000 — 22 pontos
De 13,001 até 14,000 — 14 pontos De 22,001 ate 23,000 — 23 pontos
De 14,001 até 15,000 — 15 pontos De 23,001 ate 24,000 — 24 pontos
De 15,001 ate 16,000 — 16 pontos De 24,001 ate 25,000 — 25 pontos
De 16,001 ate 17,000 — 17 pontos De 25,001 ate 26,000 — 26 pontos
De 17,001 ate 18,000 — 18 pontos De 26,001 ate 27,000 — 27 pontos
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De 18,001 ate 19,000 — 19 pontos De 27,001 ate 28,000 — 28 pontos
De 19,001 ate 20,000 — 20 pontos De 28,001 ate 29,000 — 29 pontos
De 20,001 ate 21,000 — 21 pontos Maior do que 29,001 — 30 pontos

¢ Experiéncia profissional nas AEC até 31/07/2019 (20 pontos).
o <= 365 dias — 5 pontos
o > 365 e <730 dias — 10 pontos
o > 730 e = 1460 dias — 15 pontos
o > 1460 dias — 20 pontos.

Resposta aos critérios na plataforma de concursos:

¢ Habilitagdo profissional — no caso de ser portador de habilitagéo
profissional para a oferta em causa deve responder Sim. Caso néo
possua habilitagéo profissional devera responder Nao.

¢ Graduacgéao profissional — colocar a graduagao, calculada segundo a
formula apresentada, até 31/08/2018 (ex: 15,025; ...)

¢ Tempo de servigo nas AEC — colocar o nimero de dias de servigo nas
AEC, até 31/07/2019

¢

5. Critérios de desempate

Séo critérios de desempate:

Classificagéao profissional (nota final curso).

o Tempo de servigo apds a profissionalizagéo até 31/08/2018.
o Tempo de servigo antes da profissionalizagédo até 31/08/2018.
o Idade a 31/08/2019.
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6. Os candidatos deverdo responder as propostas de postos de trabalho,
enviando os comprovativos para o email: aeja.contratacaocaec@amail.com,
indicando o nimero de pontos da Graduagéo Profissional e da Experiéncia
Profissional.

O néao envio da documentagao necessaria é fator de exclusdo imediata.

Penafiel, 10 de setembro de 2019
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